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OPPEKAVADE SISEHINDAMISE KORD

Oppekavade sisehindamise kord reguleerib dppekavade sisehindamise (edaspidi: sisehindamise)
korraldust, aruannete koostamist ja avalikustamist.

Sisehindamine on protsess, mille eesmark on 6ppetegevuse ja -tulemuste siistemaatiline analliis,
mis on sisendiks 6ppekavade arendamisel ja Gppetegevuse parendamisel.

Sisehindamise valdkonnad on jargmised:

3.1. Oppekavade sisu ja iilesehitus;

3.2. Oppeprotsess;

3.3. Oppurid;

3.4. Oppejoud;

3.5. Oppekeskkond ja ressursid;

3.6. Tugiteenused.

Sisehindamine jaguneb osaliseks ja terviklikuks sisehindamiseks.

Osaline sisehindamine toimub iga-aastaselt ja selle eesmark on keskenduda valikuliselt (ihele vGi
mitmele parendamist vajavale sisehindamise valdkonnale.

Tagasisidet ja sisendit osaliseks sisehindamiseks saadakse:

6.1. Oppuritelt ja teistelt sihtriihmadelt tagasisidekisitluste ja uuringute tulemusel;

6.2. Muudest uuringutest ja anallilisidest;

6.3. Pohilistelt tovandjatelt ja teistelt ametiasutustelt;

6.4. Tagasisideseminaridelt ja muudelt aruteludelt ning nGukodadelt.

Kogutud tagasiside ja sisend koondatakse, analiilsitakse ning analllsi tulemuste pd&hjal
planeeritakse parendustegevused akadeemia tegevuskavasse.

Oppeaasta jooksul ilmnenud &ppekavade parendusvajadused vormistatakse &ppekavade
muudatustena, mis kooskélastatakse voi kinnitatakse akadeemia kevadsemestril toimuval
noukogu koosolekul ning juurutatakse alates uuest dppeaastast. Muud moodulite voi Gppeainete
muudatused vormistatakse moodulite rakenduskavades voi mooduli- v6i aineprogrammides.
Oppekorralduslikud muudatused kavandatakse vastavalt vajadusele ning rakendatakse dildjuhul
alates jargmisest Oppeaastast.

Terviklik sisehindamine toimub Gldjuhul kolme Gppeaasta jarel ja selle eesmark on anallisida ja
hinnata 6ppekavasid tervikuna kdikide sisehindamise valdkondade Iikes.

Sisehindamise aruande koostab dppekava juht. Uhes aruandes v&ib analiilisida mitmeid v&i kdiki
kolledzi dppekavu, sel juhul panustavad aruande koostamisse kdigi 6ppekavade juhid.
Sisehindamise aruannet arutatakse kolledZzi ndoukogus ja Oppekomisjonis ning selle alusel
kavandatakse parendustegevused akadeemia tegevuskavasse. Oppe sisu puudutavad muudatused
rakendatakse sarnaselt punktis 8 satestatuga.

Sisehindamiseks vajalikud tugiteenused ning protsessi jarelevalve ja arendamise tagab
Oppeosakond.

Sisehindamise aruanded avalikustatakse siseveebis.



